
Na temelju dlanka 53. do 56. Zakona o ustanovama (Narodne novine, broj 76193,
29197,47199,35/08), dlanka 7. Odlukc o osnivanju javne ustanove za obavljanje komunalnih
djelatnosti (Zupanijski glasnik tljelovarsko-biloglo.ske Zupanije, broj O:u t l; nakon
pribavljene suglasnosti Opiinskog vijc6a Opiine Sirad, KLASA: 363-05119-Oll1, URBROJ:
2111104-01-19-7, od 16.09.'.2019. godine, Upravno vijeie Javne ustanove za obavljanje
korrunalnih djelatnosti "KON{US" dana27. rujna 2019. donosi

STATUT
javne ustanove za obavljanje komunalnih djelatnosti "KOMUS"

I.OPCE ODREDBE

ilanak 1.

(1) Ovim Statutorn r.rreduje se naziv, sjedi5te i djelatnost.iavne ustanove. zastr,rpanie i
predstavljanje, ustroistvo i tijela javne ustanove, upravljanje, ovlasti i nadin odludivanja
pojedinih tijela, imovina, op6i akti, javnost rada, te druga pitanja od znadenjaz.ara<l Javne
ustanove "KOMUS" (dalje u tekstu: Ustanova).
(2) lzrazi koji se koriste u ovome Statutu, te drugim aktima 1 odlukama koji se donose na
temelju njega, a koji imaju rodno znadenje, bez obzira na to.iesu li kori5teni u muSkom ili
Zenskom rodu, obuhvadaju najednak nadin muski i Zenski rod.

II. STATUS, NAZIV, S.IEDISTE I D.IELATNOSTI

elanak 2.
(1) Ustanova se osniva kao javna ustanova za obavljanje komunalnih djelatnosti, sukladno
Zakc>nu o komunalnom gospodarstvu.
(2) Osnivad ustanove je Opdina Sirad.

ilanak 3.
(1) Naziv ustanove glasi: "KOMUS" javna ustanova za obavljanje komunalnih djelatnosti.
(2) Skraient naziv Ltstanove glasi: "KOMUS".
(3) Sjedi5te ustanove je: Sirad, Stjepana Radi6a 120.
(4) Naziv ustanove mora se istaknuti na zgradi u kojoj je njeno sjedi5te, odnosno u kojoj
ustanova obavlja djelatnost radi koje je osnovana.
(5) lJstanova ima pedat okruglog oblika, promjera 25 mm u kojemu se nalazi naz,iv i sjediste
Ustanove.
(6) Llstanovaje pravna osoba i upisuje se u sudski registar nadleZnog trgovadkog suda.
(7) tJstanova moZe promijeniti naziv i sjediSte samo odlukom osnivada ustanove. Promjena
sjediSta ustanove upisuje se u sudski registar ustanova.

elanak 4.
(1) Ustanova ce obavljati komunalne djelatnosti, sukladno dlanku 21. do 26. Zal<ona o
komunalnom gospodarstvu, i to:

o odrLavanje nerazvrstanih cesta
o odrZavanjeiavnih povr5ina na kojima nije dopuSten promet motornim vozilima
o odrZavanje graclevina javne odvodnje oborinskih voda
o odrLavanje javnih zeler-rih povrSina
o odrLavanje gradevina, uredaja i predmeta javne namjene
c odrLavanje groblja
o odrLavanje distoie javnih povr5ina



. odrlayanje javne rasvjete

. uslugu ukopa.
(2) Ustanova 6e obavljati iskljudivo navedene komunalne djelatnosti i
drugu trZiSnu dj elatnost.
(3) Ustanova djelatnosti navedene u stavku 1. ovog dlanka ne obavlia radi
(4) Djelatnost ustanove upisuje se u sudski registar ustanova.
(5) D.ielatnost javne ustanove moZe se promijeniti odlukom upravnog
prethodnu suglasnost osnivada.

III. Ti.IELA I UNU'|ARNJE USTROJSTVO USTANOVE

ne moZe obavljati

stjecanja dobiti.

vijeia ustanove uz

ilanak 5.
(1) Tijela ustanove su:

. upravno vijece
o ravnatelj

Upravno vije6e

Clanak 6.
(l) Ustanor,'om upravlja Upravno vije6e sadinieno od 3 dlana.
(2) Clanove Upravnog vijeia bira predstavnidko tiielo osnivada s tim da su dva dlana
predstavnici osnivada, a.iedan dlan se biraiz redova zaposlenika ustanove.
(3) elanovi Upravr-rog vije6a nemaju pravno na naknadu za rad u Upravnorn vijedu.
(4) elanovi Upravnog vijeca se biraju na mandat ocl 4 (detiri; gidine, i rnogu biti ponovo
birani.
(5) elanu Ljpravnog vijeca mandat moZe prestati i prije isteka vremena na koje je imenovan
u sludajr"r ostavke ili opoziva.
(6) elan l-Jpravnog vijeca moZe biti opozvan ako ne postupa sr-rkladno zakonskim i
podzakonskim aktirna, Statutu i drugim aktima ustanol,e, odnosr.ro smjernicama i uputama
osnivada. sve protivno interesima Ustanove. Odluku o opozir,'u donosi predstavnidko tijelo
osnivada.
(7) U sludaju ostavke ili opoziva predstavnidko tijelo osnivada izabrat ie oclmah novog dlana
Upravnog l'ije6a, diji mandat lraie do isteka mandata dlana kojije dao ostavku odnosno koji
je opozvan.

elanak 7.
(1) Upravno vijede ima predsjednika.
(2) Predsjednika Upravnog vijeca bira i razrjeSuje Upravno vijece.
(3) Predsjednika Upravnog vije6a biraju dlanovi javnim glasovanjem na vrijeme od detiri
godine . Za predsjednika n'roZe biti ponovo izabrana ista osoba.

Clanak 8.
(1) Predsjedrrik Upravnog vijeca priprema, saziva, te vodi sjedr"rice Upravnog viieia.
(2) U sludaju spriiedenosti predsjednika Upravnog vijeia, sjednice Upravnog vijeia
priprema i vodi dlan Upravnog vijeca kojeg za to ovlasti predsjednik.
(3) Ako predsjednik ne ovlasti osobu za pripremu i r,,oclenje siednica u sludaju njegove
odsutnosti, predsjedatelja 6e imenovati dlanovi Upravnog vijeia neposreclno na sjednici.
(4) Predsiednik je duLan sazvati sjednicu Upravnog vijeca i na pismeni zahdev jedne
tre6ine dlanova Upravnog vijeda ili ravnatelf a.
(5) Upravno vif e6e odri.ava sjednice najrnanje jednom svaka tri ur.ieseca, a po potrebi i deSie.



Clanak 9.
(l) Upravno vijeie:

o donosi statutjavne ustanove uz prethodnu suglasnost osnivada
. donosi pravilnik o unutarnjem ustrojstvu javne ustanove, pravilnik o pladama.javne

ustanove uz suglasnost osnivada
o donosi godi5nji plan rada i financijski plan uz suglasnost osnivada
. odluduje o godiSnjem obradunu
r donosi odluke o sdecanj u i optereienju nekretnina i druge imovine u vlasniStvu javne

ustanove uz suglasnost osnivada
. donosi odluke o otudenju nekretnina i drr-rge imovine u vlasni5tvu.javne ustanove uz

suglasnost osnivada
. raspisuje javni nadedaj za izbor ravnatelja ustanove i imenuje te razrje5ava ravnatelja

Ustanove
o odluduje o izvjeSiima o radu ravnatelja javne ustanove,
o odluduje o pojedinadnim pravima zaposlenika u drugom stupnju, ako zakonom ili

drugim propisom nije propisano da Llpravno vije6e odluduje u prvom stupnju
. predlaZe osnivadu i ravnatelju mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja javne

ustanove
. daje ravnatelju osnovne smjernice zarad ustanove
c razmatra predstavke i prijedloge gradana i pravnih osoba o pitanjima od interesa za rud

ustanove
o razmatta rezultate rada ustanove
. donosi programe rada i razvoja ustanove, te nadzire r-r.iihovo izvr5enje
o predlaLe osnivadu prornjenu djelatnosti
. odluduje o drugim pitanjima utvrdenim zakonom, aktom o osnivanju i statutom, kao i

o drugim pitanjima k<lja se odnose na upravljanje javnom ustanovom, a za koje nije
propisana nadleZnost ravnatelj a

elanak 10.
(1) Upravno vijeie moZe pravovaljano odluditi ako je sjednici nazo(na natpolovidna
veiina svih clanova.
(2) Upravno vije6e donosi odluke natpolovidnorn vecinom svih dlanova.
(3) Odluke Upravnog vijeia potpisuje predsjednik, a u sludaju njegove odsutnosti
predsjedatelj.

etanat< t l.
(1) U radu Upravnog vijeia, sudjeluje ravnatelj Ustanove, bezpravaodludivanja.
(2) Sjednicama lJpravnog vijeca mogu biti nazodne i druge osobe koje pozove ili odobri
predsjednik vijeia, ili se pozivaju na temelju zakljudka Upravnog vije6a.

Ravnatelj

ilanak 12.
(1) Voditelj ustanove je ravnatelj.
(2) Ravnatelja imenuje i razrje5ava upravno vijece, a na mandat od 4 (detiri) go<Iine, sve na
temelju javnog natjedaja. Ista osoba moZe se ponovno imenovati zaravnatelja.
(3) Natjedaj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vijeie. Natjedaj se
objavljuje u javnin-r glasilima, te na internetskim stranicama osnivada. Natjeda.j za
imenovanje ravnatelja mora biti objavljen najkasnije u roku od 60 dana prije isteka mandata



ravnatelja. U nadedaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojemu 6e prijavljeni kandidati
biti obaviiesteni o izboru.
(4) Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne nroZe biti kraii od osam dana od dana
ob.lave natledaja, a rok u kojem se kandidati obavje5tavaju o izboru ne moZe biti dulji od
detrdeset i pet dana od dana isteka rokazapodnoSenje prijava.
(5) Za ravnatelja moLe biti imenovana osoba koia irna visoku ili vi5u strudnu spremu
telrrridke" el<onomske ili pravne struke i koia se odlikuie strudnim, radnim i organizacrjskini
sposobnostima, kao i komunikacijskir-n vje5tinama, te ima rra.fmanjc tri godine radnog
iskustva u struci.

(l) Osoba l<oja je podnijela
bitne povredc postr-rpka ili

Clanak 13.
prriiavu na nadedaj moZe tuZbom pobijati odluku o izboru zbog
zbog toga Sto izabrani kandidat ne ispunjava uvjete ko.ii su

objavljeni u nadedaju.
(2) Tulba se podnosi sudu
obavijesti o izboru.

nadleZnom za radne sporove u roku od 15 dana od dana primitka

(3) Pouka o podnoSenju tuZbe, daje se kandidatima u obavijesti o izboru, koja se obavezno
dostavlja sl'akom prijavljenorn kandidatu u roku odredenom u natjedaju.

ilanak 14.
(l) Ako se na raspisani natjedaj nitko r-re prijavi, ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, odnosno ako se ravnatelj razrijeSi prije isteka mandata osnivad imenuje vr5itelja
duZnosti ravnatelja na prijedlog Upravr-rog vijeda i to najduZe na vrijeme od godine dana, a
natjedaj ie se ponoviti.
(2) Na inrenovanje i razrje5enie ravnatelja, primjenjujr-r se Lrvjeti i odredbe Zakona o
tustauovama, te Statuta Ustanove,

elanak 15.
(1) Upravno vijeie Ustanove duZno je razrijeSiti Ravnateli Ustanove i prije isteka roka na
koji je imenovan kad se utvrdi da ravnatelj ne postupa po propisima ili opiim aktima
ustanove, ili neosnovano ne izvr(;ava odluke organa ustanove ili postupa protivno njima, ako
svojirn nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrodi ustanovi vedu Stetu ili ako zanemaruje
ili nesavjesr-ro obavlia svoju duZnost tako da su nastale ili rnogu nastati veie smetnje u
obavlianju djelatnosti ustanove, ako sam zatraLi razrjesenje i ako nastanu razlozi koii dovode
do prestanka radnog odnosa ravnatelja.
(2) Prije dono5enja odluke o razrje5enju, ravnatelju se mora dati moguinost izjaSnjavanja o
r azl o zirna razr i e 5 e nj a.

(3) I{azrije6eni ravnatelj moZe protiv odluke o razrjeSenju tuZbom traLiti sudsku za5titu
svoga prava ako smatra da je povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno
udecati na odluku, ili da nisu postojali razlozi za razrjeienje propisani zakonom, te Statutom
Ustanove.
(4) TuZba protiv odh-rke o razr.f eSenju moZe se podnijeti nadleZnom sudu u roku od 30
dana od dana primitka odluke.
(5) U sluda.iu razrje5enja ravnatelja imenovat ce se vr5itelj duZnosti ravnatelja, a Upravno
vijeie duZno je raspisati natjedaj za ravnalelja u roku 30 dana od dana imenovanja vrSitelja
duZnosti.

ilanak 16.
(l) Ravnatelj organizira i vodi rad Ustanove, a posebice:



. organizira, te vodi rad i poslovanje Ustanove,
o predstavlja i zastupa flstanovu,
o poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Ustanove,
. zastupa ustanovu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drLavnim

tijelima, te pravnim osobama s.iavnim ovlastima,
o odgovara za zakonitost rada i poslovanja Ustanove,
o predlaLe godi5nji plan i program Ustanove,
o predlaZe proradun i godi5nji obradun Ustanove,
o podnosi izvieSie Upravnom vijedu o godiSnjem planu rada i o financijskom

proraduntr Ustanove sukladno zakonskim propisima,
o samostalno donosi odluke u svezi s radom i poslovanjem Ustanove iz svog

djelokruga,
o podnosi Upravnom vijeiu prijedloge i rniSljenja o pojedinim pitanjima rada i

poslovanja,
o osigurava uvjete za rad Upravnog vijeda, predlaZe donoSenje odgovarajuiih

odluka, sudjeluje u njegovu radtr i radu drugih strudnih tijela,
o skrbi o provedbi odluka Upravnog vijeia, i drugih tijela,
o donosi odluke o zasnivanju i prestanku radr-rog odnosa za sve zaposlenike, kao i o

drugim pitanjin-ra iz radnih odnosa,
o moZe odrediti osobe ovla5tene za potpisivanje financrjske i druge dokumentacije,
. obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i drugim propisima, ovim Statutom i

drugim opdim aktir-na Ustanove.

Unutarnje ustrojstvo Ustanove i opii akti ustanove

ilanak 17.
(1) Osim tijela navedenih u ovom Statutu, Ustanova moLe imati i druga tijela koja odreduje
Upravno vijeie uz prethodnu suglasnost osnivada.
(2) Unutarnje ustrojstvo ustanove ureduje se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu ustanove.

elanak 18.
(1) Opdi akti Ustanove su

o Statut
e Pravilnik o unutarniem ustrojstvu i sistematizaciji,
. Pravilnik o placama i drugirn pravima i obvezama iz radnog odnosa,
. drugi opii akti sukladno zakonu. aktu o osnivanju i stattrtu ustanove

(2) Navedene opde akte donosi Upravno vijeie, uz prethodnu suglasnost osnivada.

elanak 19.
(1) Statut i drugi op6i akt Ustanove moZe stupiti na snagu najranije danom objavljivanja na
oglasnoj plodi ustanove.
(2) Statut i op6i akti Ustanove ne mogu imati povratno djelovanje.

IV. IMOVINA USTANOVE I ODGOVORNOST ZA OBYE,ZI'

ilanak 20.
(1) Sredstva potrebna za osnivanje ustanove, podetak rada i poslovanje osiguravaju se u
proradunu osnivada, te iz drugih izvora, sukladno zakonu.



(2) Sredstva za rud koja su pribavljena od osnivada, stedena pruZanjem usluga i prodajom
proizvoda ili su pribavljena iz drugih tzvoradine imovinu ustanove.
(3) Ustanova svoju djelatnost ne obavlja radi sdecanja dobiti, a ako ustanova u obavljanju
svoje d.ielatnosti ostvari dobit, ta se dobit upotrebliar,'a iskljudivo za obavljanje i razvoj
djelatnosti ustanove u skladu s aktom o osnivanju i statutom ustanove.
(4) U sludaju da se pojavi gubitak, isti gubitak ce se pokriti iz proraduna osnivada.

e lanak 21 .

(1) UstanovamoLe stjecati imovinu ako je ista potrebna za obavljanje njenih djelatnosti, sve
uz prethodnu suglasnost osniv'ada.
(2) Ustanova bez prethodne suglasnosti osnivada ne moZe
njeno vlasniStvo.
(3) Osnivad je duZan osigurati potreban prostor i opremu
djelatnosti.
(4) Ustanova odgovara za svo.je obveze cijelom svojom imovinom, a solidarno i neogranideno
s njom zaiste odgovara i osnivad.

ebnak22.
(l) Financijsko poslovanje Ustanove obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.
(2) Financiisko poslovanie Llstanove obuhvaia sastavljanje financijskog plana, ostvarivanje
prihoda i izvrSenje rashoda, voclenje knjigovodstva, evidencije o financijskom poslovanju i
sredstvima Ustanove, te o sastavljanju periodidnog i zavr5nog godiSnjeg obraduna.
(3) Financijski plan za iducu godinu donosi Upravno vijede uz prethodnu suglasnost
osnivada, najkasnif e do kraja tekuce gocline.
(4) Ako ne postoje uvjeti za donoSenje financijskog plana r-r propisanom roku, donosi se
privremeni financijski planza najduZe tri mjescca poslovanja ustanove.
(5) Naredbodavac zaizvrsenje financijskog plana Ustanove je ravnatelj.
(6) Ustanova po isteku godine donosi zavrSni radun.
(7) Pri usvajanju zavr5nog raiuna podnosi se izvje5ce o poslovanju i ostvarivanju programa
rada Ustanove.

ilanak 23.
(1) Ustanova preuzima zaposlenike osnivada koji u trenutku njenog osnivanja rade na
kornunalnim poslovima i dielatnostima, te 6e, a po upisu u registar i podetku svoga rada, s
istima sklopiti ugovore o radu s tim da isti zaposlenici zadrLava.ju sva do sada stedena prava.

ebnak 24.
(1) Zaposlenici Ustar-rove ostvaru.iu pladu u skladu s opiirn propisima o radu, te Pravilnikom o
pla6ama i drr-rgim pravima i obvezama iz raclnog odnosa.

elanak 25.
(1) Ustanova poslu.ie preko Ziro raduna.
(2) Sredstvtt Ustanove upotrebljavaju se samo za namjene iz djelatnosti Ustanove, utvrdene
zakonom, ostalim aktirna donesenim na temelju zakona i programom rada Ustanove.

V. JAVNOST RADA USTANOVE

otuditi ili opteretiti imovinu koja je

za rad Lrstanove i obavljanje njenih

(1) Rad ustanove je javar-r.
Clanak 26.



(2) Obavje5divanje javnosti o poslovanju i ostvarivanju programa rada Ustanove, te o
uvjetima i nadinu obavljanja usluga i poslova iz djelatno sti za koju je Ustanova registrirana,
obavljat 6e se putem internetskih stranica osnivada i/ili ustanove, preko tiska, radija i
televizije, a isto je u nadleZnosti ravnatelja, kao i zaposlenika koje on ovlasti.
(3) Na zahtjev nadleZnih tijela ravnatelj je duZan dostaviti podatke o radu i poslovanju
Ustanove.
(4) Ustanova ie uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju ako je ona
zakonom, aktom o osnivanju ustanove ili statutoln ustanove odredena kao sluZbena ili
poslovna tajna, te kad se odnosi na osobne podatke frzidkih osoba.

(lanak}7.
(1) Ustanova je duZna odredbe akta o osnivanju, statuta i drugih opiih akata kojir-na se ureduje
rad ustanove u obavljanju djelatnosti ili dijela djelatnosti koji se smatra javnom sluZbom
udiniti na pogodan nadin dostupnima javnosti.

VI. NADZOR NAD RADOM T]STANOVE

elanak 28.
(l) Nadzor nad radom ustanove obavlja osnivad, te ostala nadleZna drLavna tijela i pravne
osobe sukladno zakonu.

VII. PRESTANAI( IJSTANOV E

elanak 29.
(l) Ustanova prestaje u sluda.ievima propisanrm Zakonom o ustanovama i Zakonom o
komunalnom gospodarstvu.

VIII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

ilanak 30.
Ovaj Statut stupa na snagu 8. dana od dana objave na oglasnoj plodi Ustanove.

Predsjedni pravnog vijeia
Hamo
l*I^ ^
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